โครงสร้างส่วนราชการ อบต.

โครงสร้างของสำนักงานปลัด อบต.






























         - ลูกจ้างประจำ พนักงานสูบน้ำ (1) 
 
โครงสร้างส่วนการคลัง



 -


โครงสร้างส่วนโยธา
































หัวหน้าส่วนโยธา


นักบริหารงานช่าง  6





รอง ปลัด อบต.


นักบริหารงาน อบต. 6





รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


นักบริหารงาน อบต. 6/7 (1)








รอง ปลัด อบต.


นักบริหารงาน อบต.  6/7 














งานก่อสร้างบูรณถนน สะดานและสิ่งก่อสร้างอื่น





งานออกแบบและควบคุมอาคาร





งานสาธารณูปโภค


งานสูบน้ำด้วยพลังงานไฟฟ้า





งานสำรวจแผนที่ภาษี


และวางผังพัฒนาเมือง





งานก่อสร้างออกแบบและควบคุม





งานประสานสาธารณูปโภคและผังเมือง





รอง ปลัด อบต.


นักบริหารงาน อบต. 6





ปลัด อบต.


นักบริหารงาน อบต.7





งานการบัญชี





งานการเงิน





ฝ่ายการเงินและบัญชี





งานทะเบียนทรัพย์สิน และพัสดุ





งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้





ฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บรายได้








หัวหน้าส่วนการคลัง


นักบริหารงานคลัง  6





ปลัด อบต.


นักบริหารงาน อบต.7





- นักวิชาการศึกษา 3 – 5 หรือ 6ว


- เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน 2-4 หรือ5


- เจ้าพนักงานธุรการ 2 – 4 หรือ 5








-งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน


เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 2-4 หรือ 5





-งานส่งเสริมปศุสัตว์และการเกษตร








ฝ่ายส่งเสริมการศาสนาและวัฒนธรรม





ฝ่ายบริหารการศึกษา





ฝ่ายควบคุมและป้องกันโรค





ฝ่ายอนามัยและสิ่งแวดล้อม





ฝ่ายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน


นักพัฒนาชุมชน 3-5 หรือ 6ว


นักวิชาการเกษตร 3-5 หรือ 6ว





-งานการประชุมกิจการสภาและการเลือกตั้ง


เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 1 – 3 หรือ 4





-งานนโยบ่ายและบริหารงานทั่วไป


เจ้าหน้าที่ธุรการ 1-3 หรือ4 (1)





ฝ่ายนิติการ





ฝ่ายบริหารงานทั่วไป


- จนท.วิเคราะห์นโยบายและแผน  3 – 5 หรือ 6ว


-จพง.ป้องกันและและบรรเทาสาธารณภัย 2-4 หรือ 5


-จนท.ป้องกันและและบรรเทาสาธารณภัย 1-3 หรือ 4








-งานการเจ้าหน้าที่


-งานสิทธิสวัสดิการ





ฝ่ายบริหารงานบุคคล








หัวหน้าสำนักงานปลัด อบต.


นักบริหารงานทั่วไป 6 (1)





ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


นักบริหารงาน อบต.7 (1)





ฝ่ายก่อสร้าง ออกแบบและควบคุม


ฝ่ายสาธารณูปโภคและผังเมือง





นักบริหารงานช่าง 6





ส่วนโยธา





ฝ่ายการเงินและบัญชี


ฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บรายได้





นักบริหารงานการคลัง 6





ส่วนการคลัง





ฝ่ายบริหารงานบุคคล


ฝ่ายบริหารทั่วไป


ฝ่ายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน


ฝ่ายนิติการ


ฝ่ายอนามัยและสิ่งแวดล้อม


ฝ่ายควบคุมและป้องกันโรค


ฝ่ายบริหารการศึกษา


ฝ่ายส่งเสริมการศาสนาและวัฒนธรรม








นักบริหารงานทั่วไป 6








สำนักงานปลัด อบต.








ฝ่ายตรวจสอบระบบบัญชี


เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน 3-5หรือ6





นักบริหารงาน อบต. 7





ปลัด อบต.











