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ส่วนที่ 1

บทนำ
1. ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี


แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสามปี     องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย   ได้ดำเนินการกำหนดประเด็นปัญหาความต้องการ    กำหนดแนวทางการพัฒนา    วิธีการแก้ไขปัญหา  จัดทำแผนงาน/โครงการ  และความต้องการของประชาชนและท้องถิ่น โดยนำเอาแผนงาน/โครงการมาจากความต้องการของประชาชนจากการจัดทำประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล ส่วนหนึ่ง และส่วนหนึ่งให้สอดคล้องกับแผนงานนโยบายของ  อำเภอ  จังหวัด  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น นโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 ในส่วนของแผนพัฒนาสามปี จึงทำให้การกำหนดทิศทางในการพัฒนาสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาตำบลกมลาไสย ระยะยาว 10 ปี (2548-2557)

2. วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


 วัตถุประสงค์ในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสยสามปี  นั้นเพื่อที่องค์การบริหารส่วนตำบลจะได้มีกรอบและแนวทางซึ่งเป็นทิศทางในการพัฒนาในการบริหารงานตามอำนาจหน้าที่ที่แน่นอนเพื่อที่จะให้ท้องถิ่นได้พัฒนาเจริญก้าวหน้าไปตามทิศทางที่กำหนดไว้  
3. ขั้นตอนการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


 องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย  ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลสามปี โดยได้ดำเนินการถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 ซึ่งได้ยกเลิกและได้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 โดยทบทวนแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2552 - 2554)  และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตำบลระยะยาว 10 ปี (พ.ศ.2548 - 2557) ในส่วนของแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2553 - 2555) ทบทวนโครงการในปีที่ผ่านมา วิเคราะห์ประเด็นหลักการพัฒนาเร่งด่วน   คัดเลือกปัญหา จัดลำดับความสำคัญของปัญหา  กำหนดแผนงาน/โครงการในกิจกรรมต่าง  ๆ        ที่ปฏิบัติมีความสัมพันธ์ที่สอดคล้องต่อเนื่องและเป็นเหตุเป็นผลแก่กัน       โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย ดำเนินการจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2553 - 2555) เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย  เพื่อให้ความเห็นชอบแล้วนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนำร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2553 - 2555) ที่คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย    เห็นชอบเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้ความเห็นชอบก่อน แล้วนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย  จึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ต่อไป
4. ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี   ขององค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมาย อย่างมีประสิทธิภาพและประหยัดเวลา  บุคลากรและงบประมาณ และทำให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีหลักการแนวทางโดยสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย  ระยะยาว 10  ปี  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10  (2550 – 2554)  และตรงตามความต้องการและปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย  ประชาคมตำบลกมลาไสยซึ่งจะเป็นหลักที่ใช้ในการพิจารณาจัดทำข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปี  หรือเพิ่มเติมในแต่ละปี ต่อไปโดยแยกเป็นข้อได้ดังนี้
1. ช่วยกำหนดทิศทางการพัฒนาของ อบต.

2. ใช้เป็นเครื่องมือประสานการปฏิบัติกับหน่วยงานอื่น
3. เป็นเวทีให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมกับ อบต.

4. เป็นเครื่องมือในการกำกับดูแลและตรวจสอบการบริหารงานของประชาชน สภา อบต.และอำเภอ
5. นำไปใช้ในการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายของ อบต.
แนวทางการพัฒนาสามปี (พ.ศ.2553 -2555)
1. วัตถุประสงค์ของการวางแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสยสามปี
(1)   เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและการ
       จัดทำงบประมาณประจำปี
(2)  เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีที่มีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อยุทธ
       ศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ
(3)  เพื่อเป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่างๆให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสาร   
       งบประมาณประจำปี และนำไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ

องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย จึงได้ดำเนินการวางแผนพัฒนาสามปีโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาท้องถิ่นส่วนใหญ่ครอบคลุมไปทุกแผนงานและโครงการ  เช่น การเสริมสร้างการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการพัฒนาแบบบูรณาการ  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค เช่น  ระบบประปา  ไฟฟ้าอาคารและสาธารณะ  การเพิ่มขีดความสามารถทางการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรมและการปศุสัตว์ การเสริมสร้างรากฐานทางเศรษฐกิจและสังคมไปสู่เมืองน่าอยู่  การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการท่องเที่ยว เป็นต้น
2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของสาขาการพัฒนา
    จุดมุ่งหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย
2.1 กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10

1. การเปลี่ยนแปลงของบริบทการพัฒนาในกระแสโลกาภิวัตน์ฯ  
2. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยฯ
3. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
4. การปรับโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจให้สมดุลและยั้งยืน
5. การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพ
6. การเสริมสร้างธรรมาภิบาล
7. การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล


2.2 นโยบายเร่งด่วนรัฐบาล


1. การสร้างความปรองดองสมานฉันท์ในสังคม 


2. การปราบปรามยาเสพติด


3. สร้างความเชื่อมั่นให้แก่นักลงทุน 


4. ฟื้นฟูให้เศรษฐกิจมีความเข้มแข็ง


5. ปัญหาความยากจน
2.3 นโยบายของกระทรวงมหาดไทย
1. การปฏิรูปการเมือง การปกครอง และการบริหาร
        2. การเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานราก
        3. การเสริมสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข

 4. การรักษาความมั่นคงของรัฐ

  
2.4 สอดคล้องกับนโยบายกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่วางกรอบไว้
1. บ้านเมืองน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม และประโยชน์สุขของประชาชน
2. ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเข้มเข็ง มีการบริหารจัดการที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น และมีการบูรณาการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ
3.พัฒนาระบบการกำกับดูแลภาคประชาชนต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมมากขึ้น
                           4.สร้างกลไกการตรวจสอบความโปร่งใสการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2.5 นโยบายกรมการปกครอง
1. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน
2. ส่งเสริมสังคมประชารัฐ
3. ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก้าวหน้า
4. การพัฒนาแบบแผนวิถีชีวิต/และระบบประชาธิปไตย
5. อำนวยความเป็นธรรมและเป็นที่พึงของประชาชน
2.6 กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาฬสินธุ์ 
1. ด้านการเอาชนะความยากจน
2. ด้านการปลอดยาเสพติด
3. ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
4. ด้านบริการประทับใจ
5. ด้านการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
6. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
7. ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
8. ด้านการวิจัยและพัฒนา
2.7 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาอำเภอกมลาไสย 
1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ มีงานทำ และมีรายได้ในการครองชีพ
2. สนับสนุนผู้ประกอบการที่มาลงทุนในท้องถิ่นโดยเฉพาะอุตสาหกรรมการเกษตร
3. ให้ประชาชนมีความรู้ มีงานทำ รายได้เพียงพอต่อการครองชีพ
4. ให้การสนับสนุนผู้ประกอบการที่จะมาลงทุนในท้องถิ่น โดยเฉพาะการลงทุนด้านอุตสาหกรรมทางการเกษตร
 5.ให้มีการพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยวเพื่อเป็นฐานในการเปิดทางไปสู่ประตูอินโดจีน
2.8 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย  
1.ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้าง การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการพัฒนาแบบบูรณาการ

แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาองค์กรและบุคลากรในท้องถิ่น  
2. การจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศ  เช่น ระบบกระจายข่าวไร้สาย
3. การวิจัยและพัฒนา
4. การควบคุม กำกับและประเมินผล
2.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค

แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาระบบประปาหมู่บ้านและส่วนภูมิภาคให้ทั่วถึง
2. พัฒนาระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำและไฟฟ้าสาธารณะ
3.  พัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน 
3.ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม และการ       ปศุสัตว์

แนวทางการพัฒนา  
1. การพัฒนาผลผลิต
- เพิ่มพื้นที่การปลูกข้าวหอมมะลิปลอดสารพิษ
-สนับสนุนเงินทุนด้านเกษตรกรรม ปศุสัตว์ ตลอดจนการพัฒนาสายพันธุ์
2. การวิจัยและพัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์ (OTOP)

3. การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งกลุ่มอาชีพการเกษตรและปศุสัตว์
4.ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างรากฐานทางเศรษฐกิจและสังคมไปสู่เมืองน่าอยู่และยั่งยืน

แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนากลุ่มและเครือข่าย (Net  Work)

2. พัฒนาจิตใจและคุณธรรม
3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ
4. การยกระดับและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
5. การสร้างชุมชนปลอดยาเสพติด  อาชญากรรม
6. การพัฒนาสวัสดิการสังคม เช่น เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเอดส์
7. การพัฒนาระบบสัญญาณไฟจราจร ป้ายควบคุมจราจร
5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการท่องเที่ยว



แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว(หนองเรือสวนสาธารณะ)

2. พัฒนาศูนย์สารสนเทศเพื่อการท่องเที่ยว
3. ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานแหล่งท่องเที่ยว
4. จัดตั้งศูนย์จำหน่ายผลิตภัณฑ์(OTOP)
ส่วนที่ 2

 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย
	ตอนที่ 1


สภาพทั่วไป  เศรษฐกิจ สังคม และบริการขั้นพื้นฐาน
................................

1. สภาพทั่วไป
   1.1 ที่ตั้ง

องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสยเป็นเขตการปกครองของอำเภอกมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ์ ตั้งอยู่ อยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของอำเภอกมลาไสย ห่างจากอำเภอกมลาไสยประมาณ 4  กิโลเมตร สภาพพื้นที่โดยทั่วไปองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสยมีเขตติดต่อพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลใกล้เคียงดังต่อไปนี้

1.1.1 ทิศเหนือ ติดต่อกับเขตเทศบาลตำบลห้วยโพธิ์ อำเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์

1.1.2 ทิศตะวันตก ติดต่อกับเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโนนศิลาเลิง  อำเภอฆ้องชัย เทศบาลตำบลหนองแปน อำเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธุ์

1.1.3 ทิศตะวันออก ติดต่อกับเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหลักเมือง  อำเภอกมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ์

1.1.4 ทิศใต้ ติดต่อกับเขตองค์การบริหารส่วนตำบลธัญญา, เทศบาลตำบลหนองแปน  อำเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธุ์
   1.2 พื้นที่
       องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย มีพื้นที่โดยประมาณ 25 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 15,625 ไร่
   1.3 สภาพภูมิประเทศ

องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย มีภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่มที่มีความอุดมสมบูรณ์เหมาะสำหรับการทำการเกษตรพื้นที่ทำการเกษตรเกือบทั้งหมดอยู่ในเขตชลประทานเขื่อนลำปาวและโครงการสูบน้ำด้วยพลังงานไฟฟ้าจากลำน้ำปาว องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย มี 3  ฤดูกาล คือ

1.3.1 ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือน มีนาคม ถึงเดือน พฤษภาคม อากาศค่อนข้างร้อน

1.3.2 ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึงเดือนตุลาคม มีฝนตกชุกเป็นบางช่วง

1.3.3 ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ถึงเดือนกุมภาพันธ์ อากาศหนาวมาก
   1.4 จำนวนหมู่บ้าน 13 หมู่บ้าน  ดังนี้

1.4.1 จำนวนหมู่บ้านอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสยเต็มพื้นที่ มี 10 หมู่บ้านได้แก่หมู่ที่ 2,3,6,8,9,10,13,16,17 และหมู่ที่ 18

1.4.2 จำนวนหมู่บ้านอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสยบางส่วน มี 3 หมู่บ้านได้แก่หมู่ที่ 5,12 และหมู่ที่ 14


1.4.3 รายชื่อหมู่บ้านภายในเขต องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย มี 13 หมู่บ้าน มี นายคูณ  ภูหงษ์สูง  เป็นกำนันประจำตำบล ดังต่อไปนี้


1. หมู่ที่    2 บ้านข้าวหลาม



2. หมู่ที่    3 บ้านสงยาง




3. หมู่ที่    5 บ้านสระบัว





4. หมู่ที่    6 บ้านดอนยาง





5. หมู่ที่    8 บ้านสะอาดชัยศรี





6. หมู่ที่    9 บ้านดอนยูง




7. หมู่ที่   10 บ้านโปโล




8. หมู่ที่    12 บ้านปากน้ำ




9. หมู่ที่    13 บ้านโปโล


             
            10. หมู่ที่   14 บ้านฟากปาว
                          11. หมู่ที่   16 บ้านข้าวหลาม
                          12. หมู่ที่   17 บ้านดอนยูง
                          13. หมู่ที่  18  บ้านน้อยพัฒนา 



     1.5 ท้องถิ่นอื่นในเขตตำบลกมลาไสย
        1.5.1 จำนวนเทศบาล   1     แห่ง คือ เทศบาลตำบลกมลาไสย อยู่ในเขตพื้นที่หมู่ที่ 1,4,5,7,11,12,14 และหมู่ที่ 15   

        1.5.2 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบอื่น จำนวน
- 
แห่ง 
     1.6 จำนวนประชากร (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2552)
1.6.1 องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย  มีจำนวนครัวเรือน  1,147  ครัวเรือน 

1.6.2 จำนวนประชากรทั้งหมด    5,109    คน  แยกเป็นชาย
2,486   คน หญิง
2,623    คน

1.6.3 มีความหนาแน่นเฉลี่ยจำนวน        204.36  คน/ตารางกิโลเมตร
  2. สภาพทางเศรษฐกิจ
     2.1 อาชีพ

2.1.1 อาชีพหลัก ได้แก่การทำนา


   จำนวน
             1,147 
 ครัวเรือน

2.1.2 อาชีพรองได้แก่
         อาชีพค้าขาย รับจ้างทั่วไป ทอผ้า แปรรูปผลิตภัณฑ์ เลี้ยงสัตว์   จำนวน        700     ครัวเรือน
      2.2 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย

2.2.1 ธนาคาร



-     แห่ง     

2.2.2 โรงแรม



-     แห่ง    

2.2.3 ปั้มน้ำมันขนาดใหญ่

-     แห่ง

2.2.4 ปั้มน้ำมันขนาดเล็ก


1     แห่ง 

2.2.5 โรงงานอุตสาหกรรม

1    แห่ง

2.2.6 โรงสี


            13    แห่ง 

2.2.7 อุตสาหกรรมในครัวเรือน

2     แห่ง 
  3. สภาพทางสังคม
      3.1 สภาพทางการศึกษา


3.1.1 โรงเรียนประถมศึกษา
  

4     แห่ง  ซึ่งเป็นของรัฐบาล


    1. โรงเรียนบ้านข้าวหลามชัยศรีดอนยางวิทยา      
 ตั้งอยู่ในเขตหมู่ที่  16



    2. โรงเรียนบ้านสงเปลือยสงยางวิทยาคาร  

 ตั้งอยู่ในเขตหมู่ที่  3



    3. โรงเรียนดอนยูงราษฎร์ประดิษฐ์วิทยาคาร  
              ตั้งอยู่ในเขตหมู่ที่  9 



    4. โรงเรียนโปโลเล้าสามัคคีวิทยา 

 
 ตั้งอยู่ในเขตหมู่ที่  13

             3.1.2 โรงเรียนของเอกชนจัดการ   
              1    แห่ง  (โรงเรียนอนุบาลบานเย็นศึกษา)


3.1.3 โรงเรียนมัธยมศึกษา                           -    แห่ง



3.1.4 โรงเรียนอาชีวศึกษา

              -    แห่ง
3.1.5 โรงเรียน/สถาบันชั้นสูง

-    แห่ง


3.1.6 ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน
4    แห่ง


3.1.7 ห้องสมุดประชาชน


-     แห่ง 


3.1.8 ศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียน
1     แห่ง   (ศูนย์สาขากมลาไสย) 

              3.1.9 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจำหมู่บ้าน
1     แห่ง   (อบต./พช.ถ่ายโอน)                      

3.1.10 ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด       4    แห่ง (กรมศาสนา)

3.2 สถาบันและองค์การทางศาสนา


3.2.1  วัด



5    แห่ง


3.2.2  สำนักสงฆ์                                         5    แห่ง
3.3  การสาธารณสุข


3.3.1 โรงพยาบาลของรัฐขนาด  50  เตียง
      -  แห่ง 
3.3.2 สถานีอนามัย ประจำหมู่บ้าน/ตำบล        1 แห่ง หมู่ที่ 16 บ้านข้าวหลาม


3.3.3.ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน            
   10 แห่ง  


3.3.4 อัตราการมีและการใช้ส้วมราดน้ำ   
ร้อยละ  100  
3.4 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


3.4.1 สายตรวจตำบล



1     ชุด    


3.4.2 จนท.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

1     คน    


3.4.3 ผช.จนท.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
1     คน   


3.4.4 อปพร.



            110   คน
4.  การบริการขั้นพื้นฐาน
    4.1 สถานที่ราชการในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย


4.1.1 ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย

ตั้งอยู่ในเขตหมู่ที่  16



4.1.2 สถานีอนามัยประจำตำบลกมลาไสย


ตั้งอยู่ในเขตหมู่ที่  16



4.1.3 สำนักงาน การไฟฟ้าอำเภอกมลาไสย


ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล
4.1.4 ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน



ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล


4.1.5 โรงพยาบาลกมลาไสย



ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล


4.1.6 ที่ว่าการอำเภอกมลาไสย



ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล


4.1.7 สำนักงานประถมศึกษาอำเภอ  


ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล


4.1.8 สถานีตำรวจ  




ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล


4.1.9 สหกรณ์การเกษตรอำเภอกมลาไสย


ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล
     4.2 การคมนาคม


4.2.1 ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  2367 มหาสารคาม-กมลาไสย  ผ่านหมู่ที่ 8,16,18



4.2.2 ทางหลวงชนบท (ลาดยาง) ภายในหมู่บ้านและระหว่างหมู่บ้าน 4 สาย
4.2.3 ทางหลวงชนบทลูกรังภายในหมู่บ้านและระหว่างหมู่บ้าน 20 สาย
4.2.4 ถนนดินระหว่างหมู่บ้าน    16  สาย


4.2.5 ถนนคอนกรีตภายในหมู่บ้านอีกจำนวน  11  กิโลเมตร
     4.3 การโทรคมนาคม
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย ยังขาดการบริการทางโทรศัพท์เป็นบางส่วน 


4.3.1 ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข


1     แห่ง     (อยู่ในเขตเทศบาล)



4.3.2 สถานีโทรคมนาคม



2     แห่ง     (อยู่ในเขตเทศบาล)



4.3.3 สำนักงานบริการโทรศัพท์


1     แห่ง     (อยู่ในเขตเทศบาล)

4.4 การไฟฟ้า


องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสยมีกระแสไฟฟ้าครบทุกหมู่บ้าน และครบทุกครัวเรือน แต่การให้แสงสว่าง(ไฟสาธารณะ) ตามจุดต่าง ๆ ในเขตหมู่บ้านยังไม่มีเพียงพอกับความต้องการของประชาชน จำนวนประชากรที่ใช้ไฟฟ้าจำนวนร้อยละ 98 โดยแยกได้ดังนี้


4.4.1 มีผู้ใช้ไฟฟ้าทั้งหมด

1,130       
ครัวเรือน
4.5 แหล่งน้ำธรรมชาติที่สำคัญ
4.5.1  ลำน้ำ                       1          สาย(ลำน้ำปาว)



4.5.2  ลำห้วย
      
3     
แห่ง (ห้วยสามขา ห้วยยาง ห้วยกุดโดน)

                            4.5.3 บึง หนอง อื่นๆ        8           แห่งได้แก่
                                     1.   หนองเรือ                       บ้านข้าวหลาม     หมู่ที่ 16

                                     2.   หนองเบ็น                      บ้านดอนยาง       หมู่ที่ 6

                                     3.   หนองดอนกลาง            บ้านโปโล           หมู่ที่ 10

                                     4.  หนองกุดแข้                    บ้านข้าวหลาม    หมู่ที่ 16

                                     5.  หนองฮู                           บ้านดอนยูง        หมู่ที่ 17

                                     6.  หนองสิม                        บ้านสงยาง         หมู่ที่  3

                                     7.   หนองแก                       บ้านสงยาง          หมู่ที่  3 

                                     8.  หนองสองห้อง               บ้านฟากปาว      หมู่ที่ 14

     4.6 แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น


4.6.1  ฝาย

     3   
แห่ง





4.6.2  บ่อน้ำตื้น
   
   480     แห่ง


4.6.3  บ่อโยก       
     - 
แห่ง


4.6.4  อื่น ๆ  (บ่อบาดาล)       -       แห่ง 
4.7 การประปา


องค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย มีระบบประปาหมู่บ้าน/ประปาส่วนภูมิภาคทุกหมู่บ้าน แต่ยังไม่เพียงพอต่อความต้องการเนื่องจากระบบจำหน่ายน้ำประปายังขยายไปไม่ทั่วถึงทุกครัวเรือน
4.7.1 ประชากรมีน้ำประปาใช้
670    ครัวเรือน   

5.  ข้อมูลอื่น ๆ
     5.1 ทรัพย์ยากรธรรมชาติในพื้นที่
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลกมลาไสย ไม่มีทรัพย์ยากรธรรมชาติที่จะนำมาเป็นวัตถุดิบในการพัฒนาได้
     5.2 มวลชนจัดตั้ง


5.2.1 ลูกเสือชาวบ้าน


10   รุ่น     จำนวน   614   
  คน


5.2.2 กลุ่มพัฒนาสตรี  

      
  1    รุ่น    จำนวน    32    
  คน


5.2.3 กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  
                 จำนวน     7    
 กลุ่ม


5.2.4 อื่น ๆ  (ระบุ) เช่น  - แม่บ้านเกษตร                     จำนวน     10     กลุ่ม




           - เยาวชน 
  
                 จำนวน     10    กลุ่ม



                         - อปพร.

                  จำนวน    110   คน


5.2.5 อสม.      



                  จำนวน    200   คน
	ตอนที่  2


สภาพปัญหา ความต้องการ นโยบาย และศักยภาพ
................................

1.  สภาพปัญหา
    1.1 ปัญหาด้านเศรษฐกิจ(รายได้ต่ำ ผลผลิตต่ำ ราคาพืชผลต่ำ การตลาด การอาชีพ ฯลฯ)


1.1.1 ราษฎรมีรายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือน ต่ำกว่า 20,000 บาท   จำนวน     -    ครัวเรือน

1.1.2 ขาดแคลนเงินทุนในการประกอบอาชีพ

1.1.3 ราคาผลิตตกต่ำ ผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่ต่ำ  และการตลาดไม่มั่นคง

1.1.4 ขาดการรวมกลุ่มที่เข้มแข็งเพียงพอเพื่อการผลิต
    1.2 ปัญหาด้านสังคมคุณภาพชีวิต(ปัญหาด้านสุขภาพ การศึกษา การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)


1.2.1 การบริการสาธารณสุขในหมู่บ้านครอบคลุมไม่ต่อเนื่อง
 
1.2.2 ปัญหาขยะมูลฝอย มลภาวะและสิ่งแวดล้อม

1.2.3 ประชาชนจบการศึกษาภาคบังคับไม่ได้เรียนต่อหรือฝึกงานด้านอาชีพ
              1.2.4 ปัญหาการว่างงานหลังฤดูการผลิต
              1.2.5 ปัญหายาเสพติดให้โทษหรือสารเสพติด

1.2.6 ปัญหาการทะเลาะวิวาทของเด็กและเยาวชน
    1.3 ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน (การคมนาคม  ไฟฟ้า   ประปา )

1.3.1 การคมนาคมภายในหมู่บ้านและระหว่างหมู่บ้านไม่สะดวก  
1.3.2 ระบบประปาส่วนภูมิภาคยังไม่ทั่วถึง  
1.3.3 ระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำยังไม่ทั่วถึง   

1.3.4 ระบบไฟฟ้าสาธารณะยังไม่ทั่วถึง   
    1.4  ปัญหาด้านแหล่งน้ำ
           1.4.1  แหล่งน้ำตามธรรมชาติไม่ได้รับการปรับปรุง
           1.4.2  คลองส่งน้ำเพื่อการเกษตรยังไม่ทั่วถึง   
           1.4.3  ขาดองค์กรที่รับผิดชอบในการบริหารจัดการน้ำที่ชัดเจน
           1.4.4  คลองส่งน้ำและคันคลองไม่ได้รับการปรับปรุงหรือดูแลมานาน
    1.5  ปัญหาด้านการเมืองการบริหารที่ดี
           1.5.1  การใช้สิทธิเลือกตั้งยังอยู่ในเกณฑ์ต่ำ
           1.5.2  ขาดเครื่องมือประชาสัมพันธ์  เช่น เสียงตามสาย หรือไร้สาย
           1.5.3  ขาดเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย
1.5.4 การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการของบุคลากร และประชาชนยังไม่ดีพอ
1.5.5 ขาดเครื่องมืออุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
   1.6  ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
           1.6.1  ขาดการรณรงค์สร้างจิตสำนึกรักษ์ธรรมชาติ
           1.6.2  ขาดกลุ่มหรือองค์กรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมที่เป็นรูปธรรม
           1.6.3  แหล่งน้ำตามธรรมชาติตื้นเขินไม่ได้รับการดูแล
           1.6.4  ปัญหาการทิ้งขยะไม่เป็นที่ทำให้เกิดมลพิษ
1.6.5 ขาดรถยนต์เก็บขนขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
1.6.6 ขาดที่ทิ้งขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
  2.   ความต้องการของประชาชน
    2.1 ด้านเศรษฐกิจ
2.1.1 เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม  การปศุสัตว์

2.1.2 การพัฒนาผลผลิต พัฒนาสายพันธุ์และการรณรงค์ใช้ปุ๋ยชีวภาพ

2.1.3 เงินทุนในการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
2.1.4 การอบรมกลุ่มอาชีพและการมีงานทำตลอดปี
2.1.5 งบประมาณในการป้องกันและกำจัดศัตรูพืช และส่งเสริมการวิจัย
    2.2 ด้านการพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิต

2.2.1 มีบริการสาธารณสุขในหมู่บ้านครอบคลุมและต่อเนื่อง
2.2.2 มีการรณรงค์ตรวจรักษาโรคที่เป็นอันตรายต่อเนื่องทุกปี

2.2.3 อบรมและส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อเสริมรายได้หลังฤดูการทำนา ทำไร่ พร้อม ทั้งหา
                       ตลาดรองรับผลิต

2.2.4 สนับสนุนส่งเสริมการศึกษาขั้นพื้นฐานที่จำเป็นให้กับเด็กเล็ก เยาวชนและประชานชน
              2.2.5 จัดอบรมเยาวชน ประชาชนต้านยาเสพติด เช่น อปพร.หมู่บ้านต้านยาเสพติด
              2.2.6 มีระบบสัญญาณไฟจราจร ป้ายบังคับจราจร ทุกหมู่บ้าน
    2.3 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
           2.3.1 การคมนาคมสะดวกทั้งภายในหมู่บ้านและระหว่างหมู่บ้าน
           2.3.2 มีระบบประปาทั่วถึงทุกครัวเรือนและได้มาตรฐาน
           2.3.3 มีระบบไฟฟ้าแรงต่ำและไฟฟ้าสาธารณะทั่วถึง
   2.4  ด้านแหล่งน้ำ
          2.4.1 ขยายเขตชลประทานให้ทั่วถึงทุกพื้นที่เกษตรกรรม
          2.4.2 ขุดลอกแหล่งน้ำที่ตื้นเขินทุกหมู่บ้าน
          2.4.3 ขุดลอกคลองน้ำป่าเพื่อระบายน้ำจากพื้นที่
          2.4.4 จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ำระดับหมู่บ้าน ตำบล
   2.5  ด้านการเมืองการบริหารจัดการที่ดี
          2.5.1 รณรงค์และส่งเสริมการใช้สิทธิเลือกตั้งทุกระบบ
          2.5.2 ติดตั้งระบบกระจายข่าวไร้สายทุกหมู่บ้าน
2.5.3 อบรมบุคลากรของท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพเพื่อการบริหารจัดการที่ดี โปร่งใส เป็นธรรม
2.5.4 ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนามากยิ่งขึ้น
2.5.5 จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
  2.6  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
         2.6.1  ก่อสร้างร่องระบายน้ำทุกหมู่บ้าน
         2.6.2  ขุดลอกแหล่งน้ำ คลอง ที่ตื้นเขิน
         2.6.3  จัดหาที่ทิ้งขยะ รถเก็บขนขยะ และเตาเผาขยะ
         2.6.4  จัดตั้งองค์กรหรืออาสาสมัครเพื่อดูแลสิ่งแวดล้อม
 2.6.5 รณรงค์และประชาสัมพันธ์ให้อนุรักษ์และหวงแหนสิ่งแวดล้อม
3.  นโยบาย
3.1  ด้านเศรษฐกิจ
       1.  วัตถุประสงค์
            1)  เพื่อให้ราษฎรมีอาชีพและรายได้เพิ่มขึ้น
            2)  เพื่อส่งเสริมอาชีพและการมีงานทำ
           3)  เพื่อพัฒนาระบบการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม และการปศุสัตว์
       2.  เป้าหมายการพัฒนา
           1)  ให้รายได้เฉลี่ยของประชาชนต่อคนไม่น้อยกว่า  20,000 บาท ต่อปี
           2)  มีกลุ่มส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรอินทรีย์ไปสู่เกษตรปลอดสารพิษ
           3)  เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรมและการปศุสัตว์
      3.  แนวทางการดำเนินงาน
           1)  ส่งเสริมการปลูกข้าวหอมมะลิปลอดสารพิษ
           2)  ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ และเพิ่มผลผลิต
           3)  ส่งเสริมระบบสหกรณ์การเกษตร
           4)  พัฒนาระบบตลาดและการประกันราคาผลผลิต
           5)  สนับสนุนเงินทุนกลุ่มอาชีพและการฝึกอบรม
           6)  ก่อสร้างโรงฝึกอาชีพและร้านค้าชุมชนเพื่อการผลิต
3.2  ด้านพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
       1.  วัตถุประสงค์
            1)  เพื่อป้องกันและลดปัญหายาเสพติดในทุกหมู่บ้าน
            2)  เพื่อพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้ทั่วถึงและครอบคลุม
            3)  เพื่อสนับสนุน/ส่งเสริมการศึกษาขั้นพื้นฐานที่จำเป็นกับเด็กเล็ก เยาวชนและประชาชน
            4)  เพื่อส่งเสริมและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
            5)  เพื่อป้องกันและลดการสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สิน ของประชาชน
6) เพื่อส่งเสริมเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้มีขวัญกำลังใจที่ดี
7) เพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนตำบลกมลาไสย
     2.  เป้าหมายการพัฒนา
          1)  ส่งเสริมกิจกรรมอาสาสมัคร อปพร.ต้านยาเสพติดหมู่บ้าน
          2)  ลดการสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สิน
          3)  เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล
          4) ยกระดับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
    3.  แนวทางการดำเนินงาน
          1)  จัดตั้งอาสาสมัคร อปพร.ต้านยาเสพติหมู่บ้าน
          2)  ติดตั้งสัญญาณไฟจราจร ป้ายบังคับจราจร และโคมไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึง
          3)  สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ป่วยเอดส์
4) สนับสนุนสื่อการเรียน เทคโนโลยีสารสนเทศแก่โรงเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
5)  สนับสนุนพัฒนาศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนตำบล/หมู่บ้าน            
3.3 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
      (1)  วัตถุประสงค์
             1) พัฒนาและปรับปรุงถนนการคมนาคม ภายในและระหว่างหมู่บ้านให้สามารถติดต่อสัญจรอย่างสะดวก
             2) ปรับปรุงและจัดให้มีแหล่งน้ำกินน้ำใช้ และแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรให้เพียงพอแก่ความต้องการของประชาชน
             3) ส่งเสริมการมีไฟฟ้าใช้และไฟฟ้าเพื่อแสงสว่างให้เพียงพอทุกหมู่บ้าน
      (2)  เป้าหมาย
             1) ก่อสร้างถนนลาดยาง ระยะทาง   5.52 กิโลเมตร
             2) ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะทาง 5.2 กิโลเมตร
3) และปรับปรุงถนนลูกรังให้ได้มาตรฐาน ระยะทาง  4.3 กิโลเมตร
             3) ก่อสร้างถนนดินถมพร้อมลงลูกรัง ระยะทาง   8.5 กิโลเมตร
             4) ขยายเขตจำหน่ายประปาส่วนภูมิภาค ประปาหมู่บ้านให้เพียงพอกับความต้องการ
             5) ขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ ไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึงทุกครัวเรือน หมู่บ้าน
  (3)  แนวทางการดำเนินงาน
           1) ก่อสร้างถนนลาดยาง ระยะทาง 5.52 กิโลเมตรภายใน 3 ปี             
           2) ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้านและระหว่างหมู่บ้าน ระยะทาง 5.2 กิโลเมตร ภาย
               ใน  3 ปี
            3) ก่อสร้างถนนลูกรังภายใน /ระหว่างหมู่บ้านให้ได้มาตรฐาน ระยะทาง 4.3 กิโลเมตร ภายใน 3 ปี
            4) ก่อสร้างถนนดินถมพร้อมลงลูกรัง  ระยะทาง 8.5 กิโลเมตร ภายใน  3 ปี
            5) ขยายเขตประปาให้เพียงพอทุกครัวเรือน ภายใน ปี  2553

            6) ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ/สาธารณะให้ครบทุกครัวเรือน/หมู่บ้าน ภายใน ปี 2553
            7) ปรับปรุงรักษาทาง ลาดยาง คอนกรีต ลูกรัง ถนนดินถมเดิมให้ใช้การได้ดีอยู่เสมอ
3.4  ด้านการพัฒนาแหล่งน้ำ
       1)  วัตถุประสงค์
            (1) เพื่อให้มีแหล่งกักเก็บน้ำเพื่ออุปโภค บริโภคและเพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ
            (2) เพื่อให้มีน้ำเพื่อการเกษตร  เกษตรอุตสาหกรรม และการปศุสัตว์อย่างเพียงพอ
            (3) เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรม
            (4) เพื่อปรับปรุงและดูแลรักษาคลองส่งน้ำ ระบายน้ำให้ใช้การได้ดีเสมอ
      2)  เป้าหมาย
           (1) ขุดลอกแหล่งน้ำสาธารณะภายในในเขตพื้นที่  จำนวน  10  แห่ง
           (2) ขยายเขตชลประทานเพื่อการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรมและการปศุสัตว์
           (3) จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ำและการแบ่งปันน้ำหมู่บ้าน ตำบล
           (4) ดูแลรักษาคลองส่งน้ำ รางระบายน้ำให้สามารถระบายน้ำ ส่งน้ำสะดวก
     3)  แนวทางดำเนินงาน
           (1) ขุดลอกแหล่งน้ำสาธารณะภายในเขตพื้นที่ที่ตื้นเขิน  จำนวน  10  แห่ง
           (2) ขยายเขตชลประทานให้ทั่วถึงเป็นระยะทาง   3,500  เมตร
           (3) จัดตั้งกลุ่มผู้ใช้น้ำและแบ่งปันน้ำทุกหมู่บ้านและภายในตำบล
           (4) ปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งน้ำ คลองส่งน้ำ ให้ใช้การได้ดีอยู่เสมอ
3.5  ด้านการเมืองการบริหารจัดการที่ดี
      1)  วัตถุประสงค์
           (1) เพื่อให้การบริหารกิจการของท้องถิ่นมีความโปร่งใส เป็นธรรมและปราศจากคอรัปชั่น
           (2) เพื่อให้การใช้สิทธิเลือกตั้งมีเปอร์เซ็นต์สูงขึ้น
           (3) เพื่อให้มีเครื่องมือประชาสัมพันธ์กิจการงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
           (4) เพื่อให้มีรถยนต์ไว้ใช้ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล 

           (5) เพื่อให้มีเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยไว้บริการประชาชน
           (6) เพื่อให้มีรถน้ำเอนกประสงค์ไว้ใช้ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล
      2)  เป้าหมาย
           (1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยกระบวนการเวทีประชาคม อบต.เคลื่อนที่
           (2) ประชาชนไปใช้สิทธิเลือกตั้งในครั้งต่อไปไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

           (3)ปรับปรุง ซ่อมแซม ติดตั้งระบบกระจายข่าวไร้สายทุกหมู่บ้าน (ขยายจุดรับสัญญาณ) ภายในปี 2553
          (4) จัดซื้อรถยนต์ไว้ใช้ในกิจการ อบต. จำนวน 1 คัน ภายใน 2552  (กิจการ อปพร.)
          (5) พัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตตำบลให้ใช้การได้ดีเพื่อบริการประชาชน (จัดหาคอมพิวเตอร์)
          (6)  จัดซื้อรถน้ำเอนกประสงค์ไว้ใช้ในกิจการาขององค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คัน
     3)  แนวทางดำเนินงาน
          (1) จัดทำเวทีประชาคมหมู่บ้าน ตำบล อบต.เคลื่อนที่เพื่อรับฟังปัญหา ความต้องการ
          (2) จัดอบรมกฎหมายเลือกตั้ง การลงคะแนนเลือกตั้งและอาสาสมัครเลือกตั้งประจำท้องถิ่น
          (3) ประชาสัมพันธ์ระบบกระจายข่าวไร้สาร เช่น รายการวิทยุเพื่อประชาชน นายก อบต.พบประชาชน
          (4) จัดซื้อรถยนต์นั่งประจำ อบต. ภายในปี 2553  (รถตรวจการ อปพร.)
          (5) ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตตำบลให้ใช้การได้ดีและขยายเพิ่มเติมเพื่อบริการประชาชน
          (6) จัดซื้อรถน้ำเอนกประสงค์ไว้ใช้ในกิจการาขององค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คัน ภายในปี 
              ( 2553  - 2555)
3.6   ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและนันทนาการ
       1)  วัตถุประสงค์
          (1) เพื่อส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกในการรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
          (2) เพื่อแก้ปัญหาและลดปัญหาสิ่งแวดล้อมและมลพิษ
          (3) เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีอันดีของท้องถิ่น     
          (4) เพื่อส่งเสริมการเล่นกีฬาและออกกำลังกาย
      2)  เป้าหมาย
          (1) ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวตามธรรมชาติ
          (2) จัดหารถเก็บขนขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลและที่ทิ้งขยะ
          (3) ส่งเสริมการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่ป่า
          (4) จัดงานประเพณีและวัฒนธรรมพื้นบ้านประจำปี
          (5) ก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ประจำหมู่บ้าน จำนวน 6 แห่ง
          (6) ก่อสร้างสวนสุขภาพและลานวิ่งอเนกประสงค์ จำนวน 1 แห่ง     
          (7) ก่อสร้างสนามกีฬามาตรฐานประจำตำบล จำนวน 1 แห่ง
3)  แนวทางการดำเนินงาน
          (1) จัดทำผัง อบต.อย่างเป็นระบบ
          (2) จัดซื้อรถเก็บขยะ จำนวน 1 คัน , ที่ทิ้งขยะ จำนวน  1  แห่ง  และถังขยะ
          (3) จัดอบรมอาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม
          (4) จัดการแข่งขันกีฬา เยาวชน ประชาชน ทุกปี
          (5) ปรับปรุงและพัฒนาสวนสาธารณะให้เป็นสถานที่พักผ่อนของตำบลเพื่อการท่องเที่ยว
 วัตถุประสงค์ของนโยบาย
     1. เพื่อให้ประชาชนมีความเป็นอยู่และมีปัจจัยพื้นฐานในการดำรงชีวิตที่ดีขึ้น
     2. เพื่อพัฒนาคนซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญของการพัฒนาประเทศชาติให้มีคุณภาพและมีสุขภาพถ้วน
          หน้า สามารถพึ่งตนเอง ทางด้านสาธารณสุขตามวิธีการสาธารณสุขมูลฐานได้
     3. เพื่อเพิ่มผลผลิตรายได้ และ การมีงานทำ ลดปัญหาการอพยพไปทำงานต่างจังหวัด
     4. เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมที่ดีให้คงอยู่ต่อไป
5. เพื่อรองรับการให้การบริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ
ลำดับความสำคัญของนโยบาย 
     1. การเศรษฐกิจ เช่น ส่งเสริมอาชีพ การแข่งขันด้านการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม และกาปศุสัตว์
     2. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต เช่น สวัสดิการผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ยาเสพติด สาธารณสุข
     3. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เช่นการคมนาคมไม่สะดวก ระบบประปาไม่ทั่วถึง ฟ้าแสงสว่างไม่เพียง
         ทุกหมู่บ้าน
     4. ด้านแหล่งน้ำ เช่น แหล่งน้ำตื้นเขิน ระบบชลประทานไม่ทั่วถึง คลองส่งน้ำไม่ได้รับการดูแล เป็นต้น
     5. การบริหารจัดการที่ดี เช่น ขาดเครื่องมือประชาสัมพันธ์ การมีส่วนร่มของประชาชนยังน้อย เป็นต้น
     6. การพัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม   
4. ข้อมูลด้านศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล
   4.1 บุคลากร                                           



จำนวน
    
25    คน

- ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล(นักบริหารงาน อบต.)
จำนวน
       
  1     คน

ตำแหน่งในสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
  
 จำนวน

16    คน


- เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน


จำนวน

  1     คน

- เจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


จำนวน

  1     คน

- นักวิชาการเกษตร




จำนวน

  1     คน

- นักวิชาการศึกษา




จำนวน

  1     คน

- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน



จำนวน

  1     คน

- เจ้าพนักงานธุรการ




จำนวน

  1     คน


- เจ้าหน้าที่ธุรการ




จำนวน

  1    คน

- เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล




จำนวน

  1    คน

-พนักงานสูบน้ำ(ลูกจ้างประจำ)


              จำนวน

  1     คน

- พนักงานจ้างทั่วไป(พนักงานสูบน้ำ)

              จำนวน   
  1     คน

-พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผช.จนท.ประชาสัมพันธ์)

จำนวน

  1     คน

-พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผช.จนท.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)
จำนวน
  1     คน
              -พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผช.จนท.บันทึกข้อมูล)                  จำนวน                  1     คน

-พนักงานจ้างตามภารกิจ(ผช.ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย) จำนวน                  16     คน

-พนักงานจ้างทั่วไป(นักการภารโรง)                                     จำนวน                  -     คน

  ตำแหน่งในส่วนการคลัง




จำนวน    
 5     คน

- หัวหน้าส่วนการคลัง



   
จำนวน

  1     คน

- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี



จำนวน

  1    คน

- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้



จำนวน

  1    คน

- เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี



จำนวน

  1     คน

- เจ้าพนักงานพัสดุ                           
                            จำนวน

  1     คน

 ตำแหน่งในส่วนโยธา




จำนวน    
  3     คน

- หัวหน้าส่วนโยธา 



    
จำนวน

  1     คน

- นายช่างโยธา





จำนวน

  1     คน

- พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผช.ช่างไฟฟ้า) 


จำนวน

  1     คน
             ระดับการศึกษา

- มัธยม/อาชีวศึกษา




จำนวน
   
10   คน
- ปริญญาตรี





จำนวน      
15    คน
    
- สูงกว่าปริญญาตรี




จำนวน    
  1     คน
4.2 รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปีงบประมาณ 2552   จำนวน   18,402,172.42  บาท
 - รายได้ที่จัดเก็บขององค์การบริหารส่วนตำบล                 291,699.70            บาท
 - รายได้จากภาษีท้องถิ่นที่รัฐบาลจัดเก็บให้
         6,977,726.93 
บาท
    
  - เงินส่วนราชการอื่น ๆ จัดเก็บให้

            526,261.- 
บาท

    
  - เงินอุดหนุนรัฐบาล



        10,606,484.79
บาท



  -เงินสะสม (ณ 31 มี.ค.52)


          4,710,920.69
บาท

  - เงินทุนสำรองเงินสะสม (ณ 31 มี.ค.51)

          2,593,774.24          บาท 
4.3 ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่
      1. สภาพภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม อยู่ในเขตชลประทานของเขื่อนลำปาว เหมาะแก่การเพาะปลูก พืชทางการเกษตรกรรม, ทำนา
      2. แหล่งท่องเที่ยว และทรัพยากรธรรมชาติ ยังไม่สามารถนำมาพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวและการอุตสาหกรรมได้
แผนที่ อบต.กมลาไสย
